TABELLA CONTRIBUTIVA dell’Edilizia in vigore nella Provincia di Ragusa dal 1.1.2019, da valere per tutte le
imprese che svolgono lavori pubblici, privati, per conto terzi o per conto proprio.

Tipologia Contributo per Operai A carico Impresa | A carico Operaio | Totale
Anzianita Professionale Edile 2,50 % - 2,50 %
Sfera Scuola Edile e Cpt 1,40 % - 1,40 %
Cassa Edile 1,95 % 0,40 % 2,35%
Quote Servizio Provinciali 1,14 % 1,14 % 2,28 %
Quote Servizio Nazionali 0,22 % 0,22 % 0,44 %
Prevedi 0,005 % 0,005 %
Lavori Usuranti 0,10 % --- 0,10 %
Fondo Prepensionamento* 0,10 % --- 0,10 %
Fondo Incentivo per I'Occupazione* 0,10 % - 0,10 %
TOTALE CONTRIBUTI OPERAI 7,515 % 1,76 % 9,275
%

Tipologia Contributo per Impiegati-Operai A carico Impresa | A carico Lavoratore | Totale
Fondo Sanitario Nazionale* 0,26 % - 0,26 %
Fondo Sanitario Nazionale* 0,35% - 0,35%
Contributo F.A.I.E. 0,50%
Contributo ANCE — Imprese della Provincia 0,50 %
Contributo ANCE — Imprese fuori Provincia 1,30 %

e | contributi: Fondo Prepensionamento, Fondo Incentivi per I’"Occupazione, Fondo Sanitario

Nazionale per Operai e Impiegati, cosi come previsto nell’Accordo 20.12.18, per il periodo Ottobre
18/Gennaio 19, vanno calcolati e versati a partire dalla denuncia di competenza di Gennaio 2019.



